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Le mot du Maire 
Gaëlle Champion

Une année qui se termine, une autre qui commence. C’est avec un grand plaisir que nous 
renouons avec le bulletin municipal. Vous avez entre vos mains la première édition d’un 
magazine revisité qui nous permet de vous informer sur la vie de votre commune. 

Reconnaître que nous avons des espoirs et des rêves 
communs ne fera pas disparaître les obstacles, ne 
résoudra pas tous les problèmes et ne remplacera pas la 
difficile tâche d’essayer de forger l’avenir de notre petit 
village. 

C’est en puisant dans notre imagination, notre énergie et 
notre volonté que nous continuons notre engagement 
à votre service. Au-delà des engagements pris lors des 
dernières élections municipales, c’est la concrétisation 
des projets qui pour ma part me donne cet optimisme 
indispensable pour continuer à gérer la destinée de cette 
belle commune. 

Agir pour ne pas subir, tel est le sens de la réflexion qui 
anime le conseil municipal. La difficulté est d’agir avec les 
moyens du bord mais rien n’est impossible quand on a 
la volonté d’atteindre un objectif raisonnable. C’est cette 
volonté qui nous a permis de faire aboutir les réalisations 
du festival de théâtre, du nettoyage et l’éclairage de 
l’église, ou encore le déplacement du monument aux 
morts. 

L’année 2021 a vu l’éclosion et la finalisation de plusieurs 
chantiers. L’enfouissement des réseaux dans les rues 
De Lattre de Tassigny et Georges Thébault a été réalisé 
avec la création d’un éclairage public plus économique. 
Le carrefour des Habites a été réaménagé pour assurer 
plus de sécurité pour les promeneurs et pour nos enfants. 
Une partie des fossés a été curée, nous continuerons ce 
chantier cette année. 

Nous soutenons de toutes nos forces l’arrivée de la 
fibre optique dans notre commune et les travaux de 
raccordement avancent vite !! Super ! Nous l’attendons 
avec impatience. 

Voici les grandes orientations qui permettent à notre 
commune de continuer à se développer raisonnablement 
mais surtout à s’embellir. 

Cette année encore, je remercie bien évidemment tous 
les bénévoles des associations et de la médiathèque pour 
leurs actions. C’est grâce à vous tous que se tisse le lien 
social, culturel entre toute la population et les générations. 
Merci aussi à nos artisans, nos commerçants et nos 
entreprises pour l’énergie qu’ils déploient à dynamiser 
notre belle commune. 

Merci aux conseillers municipaux et aux membres du 
CCAS pour leur engagement au service de nous tous. Un 
merci tout particulier aussi à nos employés communaux, 
qui œuvrent chaque jour pour notre « bien-vivre » 
et pour que notre commune reste un lieu touristique 
incontournable, ou presque…
  
Au nom du Conseil municipal et en mon nom propre, je 
vous souhaite une bonne santé pour réaliser vos projets, 
un optimisme pour aller de l’avant, une bienveillance qui 
favorise la vie collective et des rencontres qui éclairent le 
quotidien, pour cette nouvelle année 2022.

Gaëlle Champion, Maire d’Apremont. ■
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Le mot de 
Stéphane Buffetaut
1er adjoint
Economie et Tourisme

> Petites cités de caractère :

	 un précieux label.
Sans doute les Apremontais sont-ils habitués à voir en 
entrée de commune le panneau « petite cité de caractère ». 
D’une  certaine façon, il fait partie du paysage. Mais c’est 
bien plus que cela. Faire partie du réseau des petites cités 
de caractère, c’est d’abord l’engagement de la part de la 
commune de faire tout ce qui est en son pouvoir pour valoriser 
le patrimoine matériel et immatériel de la commune, dans un 
projet touristique et d’animation de la cité. 

C’est dans cet esprit que l’équipe municipale a entrepris 
de ravaler et d’illuminer l’église afin de répondre de façon 
cohérente à l’éclairage des tours du château et l’on peut 
dire qu’en arrivant par la rue des Chouans, l’effet est 
saisissant. Dans le même esprit, nous ferons restaurer 
le lavoir au pied du bas jardin et la rue Chabot sera 
réhabilitée. Un plan en relief de la commune, réalisé grâce 
à l’association des petites cités de caractère, sera installé 
ainsi que trois nouvelles plaques à vocation touristique 
rappelant l’origine historique des noms de certaines de 
nos rues. Les premières rencontres théâtrales d’Apremont 
ont été lancées cet été et seront poursuivies avec une 
communication renforcée. 

Tout ceci s’inscrit dans le cadre d’un plan pluriannuel 
de valorisation du patrimoine qu’exige l’appartenance 
au réseau des petites cités de caractère. Il convient 
de souligner que ce label entraîne des conséquences 
matérielles très avantageuses pour la commune et 
notamment l’octroi de subventions pouvant aller jusqu’à 
30% des dépenses engagées et entrant dans ce cadre 
de la mise en valeur du patrimoine touristique et culturel. 
Ces avantages ne sont pas réservés à la commune. 

A partir de 2024, Apremont entrera dans un plan 
de valorisation du centre ancien et les particuliers 
qui réhabilitent leurs maisons pourront bénéficier de 
subventions pouvant monter à 30% du coût des travaux 
entrepris, à condition de remplir certaines conditions 
(par  exemple pas d’huisseries en PVC). L’architecte 
conseil de l’association, Mme Guillemaut, qui tient une 
permanence mensuelle en mairie, peut apporter sa 
compétence aux particuliers, à titre gracieux. La cotisation 
modeste de la commune (4500€), calculée en fonction de 
la population, est plus que largement compensée par les 

avantages dont nous bénéficions grâce aux subventions 
accordées par le Conseil régional à l’association des 
petites cités de caractère. Mais nous devons garder en 
tête que ce label n’est pas acquis de façon définitive. L’an 
prochain la commission de contrôle de l’association se 
rendra dans notre cité afin de vérifier si nous méritons 
ou pas notre affiliation. La Région qui subventionne les 
petites cités de caractère, ne souhaite pas que la liste des 
communes labellisées croisse de façon indéfinie. 

En conséquence de quoi, une commune peut être exclue 
pour faire la place à une autre, plus décidée à faire de 
sa politique d’attractivité du patrimoine un élément fort. 
Pour être clair, et par comparaison à d’autres communes 
de Vendée, nous avons des efforts à réaliser car il est 
essentiel pour nous de conserver de faire fructifier notre 
label « petite cité de caractère ». Mais l’effort ne repose 
pas que sur la commune. L’implication de chacun pour 
embellir sa maison, ses abords, son jardin est importante 
afin de montrer que la population dans son ensemble a 
à cœur de valoriser la cité où il vit et qui, par bien des 
aspects, revêt un caractère exceptionnel. Décidemment 
cette « étiquette » petite cité de caractère est un bien 
précieux qu’il convient de conserver. Apremont est en 
dehors des grands axes de circulation contrairement à 
Coëx, Aizenay ou Maché. Notre atout de développement, 
afin que notre commune ne devienne pas un village 
dortoir, réside dans la valorisation touristique de notre 
patrimoine naturel et architectural. 

C’est l’affaire de l’équipe municipale, mais c’est aussi 
l’affaire de tous afin que nous puissions être fiers de 
notre commune qui peut devenir un point d’attractivité 
à quelques kilomètres du littoral. Ne laissons pas passer 
notre chance. ■
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Le mot de 
Catherine Ecale 
2ème adjointe
Culture

Depuis le début de notre mandat, en ma qualité de 2ème adjoint à la culture, je participe 
activement au fonctionnement de la médiathèque, pour laquelle je suis référent mairie et 
également bénévole. En 2021, la situation sanitaire a fortement impacté l’activité habituelle 
et entraîné l’annulation de la plupart des animations. Et cela sans compter l’incendie 
de l’hébergeur du site informatique qui a obligé à une fermeture inopinée de plusieurs 
semaines. 

Malgré tout cela, des projets culturels ont commencés 
dans les locaux à la rentrée, notamment l’exposition 
d’artistes et artisans d’art locaux, dans le but de faire 
connaitre leur activité. Les œuvres seront visibles pendant 
les heures d’ouverture mais nous espérons aussi pouvoir 
organiser quelques manifestations spéciales avec la 
présence des artistes. 

Pour l’année 2022, nous espérons pouvoir programmer 
plusieurs activités diverses, pour petits et grands. Ces 
évènements sont ouverts à tout le monde, abonné ou 
non abonné à la médiathèque à laquelle l’inscription 
est gratuite sur simple présentation d’un justificatif de 
domicile et d’une pièce d’identité.

Le rôle d’adjoint à la culture ne se limite pas seulement à 
cette activité. J’anime également la commission culture, 
en liaison étroite avec la commission des associations et 
la commission tourisme pour insuffler du dynamisme à 
notre village. Au sein de cette commission, nous avons déjà 
réalisé plusieurs actions, dont les résultats seront visibles 
pour les fêtes de fin d’années par le renouvellement des 
décorations de Noel pour les rues du village. 

D’autres projets culturels pour l’année 2022 sont à l’étude 
en lien avec les associations locales et semblent en bonne 
voie. L’un d’entre eux devrait aboutir à l’automne 2021 ou 
au printemps 2022 avec la plantation d’arbres et arbustes 
conformément au Plan Climat Air Energie Territorial dont 
le but est de lutter contre le réchauffement climatique.

En liaison avec les commissions tourisme et associations, 
nous avons également travaillé sur les rencontres 
d’Apremont programmées début aout 2021 pour 
célébrer les 400 ans de La Fontaine. En espérant que 
cette première devienne un évènement pérenne pour 
les années suivantes. Tout comme les autres adjoints, je 
m’implique dans tous les domaines du fonctionnement 
de la vie communale et nous travaillons ensemble, lors de 
nos réunions de bureau bi-hebdomadaires, sur tous les 
projets portés par Madame le Maire. A ce titre, j’ai été en 
charge du déplacement du monument aux morts, pour 
permettre un accès plus facile à nos anciens lors des 
cérémonies officielles, opération qui fut indispensable 
avant le 11 novembre 2021 puisque la commune a accueilli 
à son tour la délégation cantonale. ■
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Le mot de 
Julien Martin 
3e adjoint
Enseignement, Restauration Scolaire 
et Jeunesse

Le projet phare de la commission Enseignement, restauration scolaire et Jeunesse est la 
création d’un Conseil des Jeunes pour tous les jeunes Apremontais âgés entre 9 et 17 ans. 

Nous voulons donner la parole aux jeunes de la commune 
mais pas seulement. Nous voulons leur donner la 
possibilité de mettre en œuvre des projets pour et par les 
jeunes. La tranche d’âge choisi est large car nous savons 
que les besoins d’un jeune de 9 ans ne sont pas les 
mêmes qu’un jeune de 15, 16 ans. Et le Conseil des Jeunes 
sera là pour cela. Place aux jeunes, pour qu’ils laissent 
leurs empreintes dans notre belle commune d’Apremont. 
Ce conseil portera aussi les valeurs de citoyenneté et 
Devoir de Mémoire, en participant aux cérémonies 
commémoratives de la Commune. Nos jeunes doivent 
être sensibilisés à celà et là aussi montrer qu’ils sont 
présents comme Citoyen et faire perdurer dans le temps 
le Devoir de Mémoire.

Concernant, l’Enseignement, la municipalité a poursuivi 
et terminé un projet important pour l’école publique 
La Vie : la réhabilitation de l’ancien logement de fonction 
de l’école, transformé en salle de classe supplémentaire 
pour les Grandes Sections/CP. Permettant ainsi le retour 
de la bibliothèque interne dans les locaux de l’école. À ces 
travaux, ce sont rajoutés toute la rénovation du système 
de chauffage du bâtiment ancien et remplacement de 
tous les luminaires par des éclairages type LED. L’alarme 
incendie de l’école a également été revue permettant 
maintenant aux enseignantes de faire un déclenchement 
unique pour les deux bâtiments en cas d’évènement 
exceptionnel, rajoutant ainsi un peu plus de sécurité dans 
l’école. Le passage en sens unique devant l’école et la 
matérialisation d’un passage piéton permet de majorer 
encore un peu plus la sécurité de nos enfants.

Enfin, la Restauration Scolaire, en 2020/2021, a été très 
marquée par le protocole sanitaire limitant les brassages 
entre les classes et entre les écoles... De nombreux 
services chaque midi avaient été mis en place dans le 
cadre de la lutte contre la COVID, nécessitant flexibilité et 
adaptabilité tant de la part des enfants, des enseignants, 
du personnel de restauration et de surveillance, que des 
parents ! Après être revenu à un fonctionnement quasi 
normal dans le respect des règles sanitaires pendant 
quelques mois, le protocole sanitaire nous a, à ce jour de 
nouveau, imposé le retour des services multiples... Aussi, 
au nom de la municipalité, je souhaitais personnellement 
les remercier pour leur patience et compréhension durant 
ses temps troublés pour chacun de nous. 

La prochaine grande étape pour la restauration scolaire 
sera le renouvellement du Marché Public pour lequel 
nous avons au sein de la commission revu nos points 
d’exigence. Nous allons en ce début d’année, proposer 
notre demande aux différents prestataires de restauration 
collective. Il y aura peut-être un peu de changement dans 
les assiettes de nos enfants lors de la rentrée scolaire 
2022… Affaire à suivre ! 

Nous restons bien évidemment à disposition lorsque 
nécessaire, par courriel, téléphone en contactant 
directement la mairie. Et pour les cas plus personnels ou 
particuliers, je me tiens personnellement à disposition 
pour un rendez-vous ou par mail. ■

Présentation aux élèves de CM1-CM2 du Conseil des Jeunes

Ecole Privée Ecole Publique
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La commission se réunit presque tous les mois pour échanger sur :
•	 les besoins potentiels et projets de nos associations,
•	 déterminer et élaborer des événements qui seront mis en place par la mairie pour animer 

notre commune dans les 3 prochaines années à venir.

Malgré 2 années compliquées, nous avons la chance de 
compter plus de 25 associations dont 2 petites nouvelles 
en 2021. Quel que soit votre âge, vous disposez d’un large 
choix pour vous divertir au niveau artistique, culturel et 
sportif.

Cette dynamique associative se retrouve une fois par 
an au moment du Forum des associations que la mairie 
organise. En exclusivité, le 4ème forum aura lieu le 
27 août 2022 et va se déplacer vers notre centre bourg 
pour attirer plus de public et rendre encore plus visible 
les offres associatives.

La communication est un pilier principal lorsqu’une 
association organise un évènement.

A ce jour, nos associations peuvent communiquer par 
le biais du panneau lumineux situé devant la mairie, sur 
notre site Internet et Facebook.

Demain, nous allons installer des supports supplémentaires 
à différents endroits stratégiques en termes de visibilité 
qui pourront accueillir des banderoles et affiches.

Les échanges sont la base d’une bonne entente et 
collaboration entre nous tous, c’est pour cela que nous 
avons décidé d’organiser 2 réunions par an avec nos 
associations. La première se tiendra en janvier 2022 et 
nous nous retrouverons pour la seconde en juin 2022.

Les élus de la commission en profitent pour remercier 
toutes celles et ceux qui donnent de leur temps et de 
leur énergie pour faire vivre toutes ces associations qui 
contribuent tant au dynamisme de notre commune. ■

Le mot de 
Jérôme Moreau 
4e adjoint
Associations et Sports
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Le mot 
d’Émilie Charrier  

Ancienne adjointe 
Urbanisme, Voirie, 

Environnement, 
Agriculture

Pour cette année 2021 les 
projets ont été nombreux, 
entre ceux qui avaient été 

entrepris par l’ancienne 
municipalité :

•	 Mise en place des 
ralentisseurs route de 

Challans, route d’Aizenay 
et rue De Lattre

•	 L’effacement des réseaux 
qui est toujours en cours, 

dernièrement c’était 
rue De Lattre de Tassigny.

Et ceux impulsés par la nouvelle municipalité :
•	 Sécurisation du lieu-dit “Les Habites” avec une mise en 

place des buses et des bordures, dans le but de créer 
une liaison douce pour les enfants afin de prendre leur 
car en toute sécurité. Se rajoute à cela des bandes 
résineuses sur les 4 arrivées (Commequiers, Apremont, 
Challans et Saint Paul Mt Penit). Ces travaux s’élèvent à 
un montant de 67 469€ HT.

•	 Une part des réseaux d’évacuation de la rue George 
Thébault a été rénovée afin de régler le problème 
urgent d’humidité qui se produisait dans la nouvelle 
classe de l’école publique “La Vie”.

•	 Eclairage et nettoyage de l’église.
•	 Fleurissement du village en cours, mise en valeur du 

jardin de la Mairie.
•	 Mise en place de rambardes au niveau des marches près 

de la boulangerie et habillage des toilettes publiques.
•	 Ensuite nous avons procédé à 20 kms de curage des 

chemins communaux pour un montant de 40 600 € HT. 
Ces opérations se renouvelleront encore quelques 
années afin de réaliser la totalité des chemins.

•	 Condamnation de l’accès au premier champ devant la 
plage, pour limiter la perte de sable sur la plage. 

Dans les projets pour 2022 :
•	 Nous sommes en projet pour un nouvel aménagement 

de la rue Philipe de Chabot, ce projet a été fait en 
concertation avec ses habitants.

•	 Une étude sera également lancée pour voir la faisabilité 
de l’agrandissement de notre cimetière. L’entrée des 
grands véhicules a été agrandit en 2021.

•	 Réfection du lavoir en prévision pour 2022.

Toute l’équipe de la commission urbanisme, voirie, 
agriculture et environnement se mobilise, pour répondre 
au mieux aux besoins de notre commune. ■

Nous tenons à remercier très chaleureusement Émilie 
pour son dynamisme, son implication, sa volonté et 
sa motivation pour ses 18 mois passés à nos côtés. 
Émilie a toujours répondu présente et a su mener à 
bien nos projets. 

Encore merci à elle. 
Gaëlle Champion, Maire d’Apremont
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> Inscription à l’école publique
Les démarches pour inscrire 
votre enfant à l’école publique

Tous les enfants de la commune peuvent être inscrits à l’école l’année dès leurs deux ans 
en toute petit section ou l’année de leurs trois ans en petite section. Pour la rentrée 2022, 
il d’agira des enfants de 2019 (scolarité obligatoire) ou de 2020.

Pour visiter l’école, il faut prendre directement contact 
avec la Directrice, Mme Garnier, au 02.51.55.73.31 ou par 
mail : ce.085199e@ac-nantes.fr. N’hésitez pas à laisser un 
message sur le répondeur.
Pour inscrire votre enfant à l’école publique La Vie, vous 
devez vous rendre à l’accueil de la Mairie avec les 
documents suivants :

•	 Le livret de famille, la carte d’identité ou une copie 
intégrale d’acte de naissance de l’enfant.

•	 Le carnet de santé de votre enfant attestant qu’il a subi 
les vaccinations obligatoires pour son âge.

•	 La fiche de renseignements à compléter (disponible à 
l’accueil de la Mairie ou sur notre site Internet).

•	 Un justificatif de domicile de moins de 3 mois (s’il s’agit 
de 1er enfant que vous inscrivez à cette école).

•	 La carte d’identité du responsable légal.

Une fois le dossier complet et signé par Mme la Maire, 
un certificat d’inscription scolaire sera établi et vous 
sera transmis. Il sera également transmis à la directrice 
de l’école. ■

N’hésitez pas à prendre contact avec la mairie 
et/ou l’école pour plus d’informations !
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> Restaurant Scolaire Municipal

TARIFS 2021/2022 :
•	 Tarif ordinaire/planning : 3,90 €
•	 Tarif occasionnel : 4,90 €
•	 Tarif repas sans allergène : 8,10 €

L’inscription à la cantine scolaire d’Apremont s’effectue 
tous les ans auprès de la MAIRIE, elle ne se reconduit pas 
tacitement.
Pour les personnes qui paient par prélèvement, en cas de 
1ère demande ou de changement de RIB : ne pas oublier 
de nous joindre un RIB ainsi que la feuille de prélèvement 
complétée et signée également. 
             
Un rappel de la réglementation pour le fonctionnement 
de réservation et d’annulation de cantine :
Les réservations ou annulations de repas se font soit par 
mail à : accueil@apremont85.fr ou au 02.51.55.73.66.
•	 Réservation

votre enfant mange occasionnellement : vous devez 
réserver vos repas auprès de la Mairie au plus tard le 

jour scolaire précédent avant 10 heures  (le vendredi 
avant 10h pour le lundi),

•	 Annulation
Les repas peuvent être décommandés au plus tard le 
jour scolaire précédent avant 10 heures.

Les menus de la cantine sont affichés aux écoles, au 
centre de loisirs, sur notre site Internet et notre page 
Facebook ! 
Pour la rentrée 2021-2022, veuillez trouver, ci-dessous, 
la nouvelle répartition des services de la cantine :
•	 1er service (11h45-12h30) les élèves de l’école privée 

Sainte Anne.
•	 2ème service (12h35-13h25), les élèves de l’école 

publique La Vie.

Pour rappel, le règlement complet de la restauration 
scolaire d’Apremont est disponible sur le site internet de 
la commune. ■

> Location
de la salle du pressoir

La location de la salle du pressoir qui est dans 
le château est toujours possible, voici quelques 
informations, veuillez pour toute demande, 
vous mettre en relation avec la mairie. 

Pressoir SEMAINE

1 jour 2 jours 3 jours 4 jours

Particuliers 
Apremontais 135 € 229,50 € 324 € 418,50 €

Associations 
Apremontaises 40 € 68 € 96 € 124 €

Hors communes 250 € 425 € 600 € 775 €

Exposants estivaux 90 € 153 € 216 € 279 €

Pressoir WEEK-END

1 jour 2 jours 3 jours

Particuliers 
Apremontais 185 € 314,50 € 444 €

Associations 
Apremontaises 60 € 102 € 144 €

Hors communes 400 € 680 € 960 €

Exposants estivaux 130 € 221 € 312 €

Attention : le nettoyage doit être impérativement 
fait par les loueurs après leur manifestation.
Le loueur devra évacuer les ordures ménagères 
dans les conteneurs. Il doit décider au moment de 
la location, de combien de conteneurs il a besoin 
moyennant une redevance de 11 € par conteneur 
de 660 L.
Une caution de 300 € sera demandée pour toute 
location de la salle.

Tarifs des matériels :
•	 Location de verre: 6 € les 36 verres
•	 Si casse ou perte 1 €/ verre cassé ou perdu
•	 Ganivelles : 1 €/ pièce - gratuité pour les 

associations Apremontaises dans le cadre 
de leurs manifestations, 10 € le lot de 
20 ganivelles.

•	 Si casse ou perte 150 €/ ganivelle cassée ou 
perdue.
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> Budget communal 
2021

Le budget 2021 a été voté le 16 mars 2021 par le conseil municipal. 
L’exercice 2021 se caractérise par une stabilité des prévisions en matière de fonctionnement 
et un programme de travaux en matière d’investissement.

I. LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 

Le budget de fonctionnement permet à notre collectivité 
d’assurer le quotidien. Il regroupe l’ensemble des 
dépenses et des recettes nécessaires au fonctionnement 
courant et récurrent des services communaux.

> Les recettes de fonctionnement correspondent aux 
sommes encaissées au titre des prestations fournies à 
la population (cantine, loyers,…), aux impôts locaux, aux 
dotations versées par l’Etat, à diverses subventions. 
Les recettes de fonctionnement 2021 représentent 
1 541 725,00 €.
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> Les dépenses de fonctionnement sont constituées 
par les salaires du personnel municipal, l’entretien et la 
consommation des bâtiments communaux, les achats 
de matières premières et de fournitures, les prestations 
de services effectués, les subventions versées aux 
associations et les intérêts des emprunts à payer. 

Les salaires représentent 44% des dépenses réelles de 
fonctionnement.
Les dépenses de fonctionnement 2021 représentent 
1 541 725,00 €.

51%Impôts et taxes
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31% Charges de personnel

Autres produits
de gestion courante
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> Recettes de fonctionnement 2021 soit 1 541 725 €

> Dépenses de fonctionnement 2021 soit 1 541 725 €
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II. LA SECTION D’INVESTISSEMENT 

Le budget d’investissement prépare l’avenir. 
Contrairement à la section de fonctionnement qui 
implique des notions de récurrence et de quotidienneté, 
la section d’investissement est liée aux projets à moyen 
ou long terme. Elle concerne des actions, dépenses ou 
recettes, à caractère exceptionnel. 

Le budget d’investissement regroupe :
•	 En dépense : toutes les dépenses faisant varier 

durablement la valeur ou la consistance du patrimoine 
de la collectivité. Il s’agit notamment des acquisitions 
de mobilier, de matériel, d’informatique, de véhicules, 
de biens immobiliers, d’études et de travaux soit sur 
des structures déjà existantes, soit sur des structures 
en cours de création.
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corporelles
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> Les principaux investissements budgétés pour 2021 :
•	 Travaux de voirie 2021 – Aménagement de sécurité 

routière Les habites – Curage des fossés ;
•	 Mise en lumière de l’église d’Apremont ;
•	 Déplacement du monument aux morts ;

•	 Effacement des réseaux sur la rue Georges Thébault et 
la rue de Lattre de Tassigny ;

•	 Poursuite de la réhabilitation logement instituteur ;
•	 Mise en place de la vidéoprotection

> Recettes d’investissements 2021 soit 1 914 672,37 €
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> Dépenses d’investissements 2021 soit 1 914 672,37 €

> Les principales recettes attendues :
•	 Cession de bâtiments communaux (142 000,00 €)
•	 Dotation de Soutien à l’investissement local pour 

l’église : 27 252,20 €
•	 Subvention de relance du département : 35 122,67 €
•	 Subvention régionale pour l’effacement des réseaux : 

34 957,80 €

•	 Subventions régionales pour l’école, la mairie et la 
place piétonne (reliquat) : 80 071,34 €

•	 Subventions SYDEV pour l’école (reliquat) : 
100 000,00 €

•	 Subventions de la CCVB : Fonds de concours 
(reliquat) : 164 584,00 €
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L’activité du centre ne se limite pas qu’aux interventions.
Le centre forme des pompiers du groupement des 
Sables d’Olonne sur diverses formations, cela demande 
un investissement des agents qu’ils soient formateurs ou 
logisticiens.

Le centre compte un moniteur de secourisme, nous avons 
le projet de faire des formations de 1er niveau sur les mois 
à venir, une communication sera faite.

Les sapeurs-pompiers du centre interviennent également 
dans les écoles pour sensibiliser les jeunes aux risques 
domestiques et leurs inculquer quelques attitudes à 
adopter devant une situation où ils peuvent agir.

Tous les samedis matin, hors vacances scolaires, nous 
formons 14 Jeunes Sapeurs-Pompiers âgés de 14 à 17 ans.
C’est une belle école de la vie, où nous les formons au 
métier de futurs pompiers peut-être, en leurs apprenant le 
respect, la hiérarchie, le travail en équipe et bien d’autres. 
L’année en quelques dates :
•	 Fin juin-début juillet, interventions dans les écoles 

primaires de Maché, et d’Apremont,
•	 Fin août, forum des associations, démonstration des 

JSP sur leurs activités,
•	 Début octobre, cérémonie officielle des JSP à Coëx.

Nous étions présents le 11 novembre pour la 
commémoration de l’armistice.

La Ste Barbe s’est faite conjointement le 11 décembre au 
Centre de Secours de Coëx.

Le Centre de Secours recrute toute l’année pour permettre 
une réponse opérationnelle la plus large possible.

Vous êtes une femme, un homme entre 18 ans et 50 ans, 
vous voulez donner de votre temps pour les autres, 
intervenir auprès de notre population.

Vous pouvez me contacter au 06.41.99.55.09, vous 
entrerez dans une belle aventure et vivrez des moments 
intenses.

Cordialement ■

> Le Centre de Secours 

Le Centre de Secours compte environ 25 sapeurs-pompiers volontaires qui œuvrent pour 
intervenir sur les communes d’Apremont, Maché, St-Maixent-sur-Vie et une partie de la 
commune de Commequiers. Cela représente entre 250 et 300 interventions à l’année.

Ltn Rauturier Emmanuel
Chef de Centre
Centre de Secours d’Apremont
4 B rue des Dix Huit Otages
85220 APREMONT
n 06.41.99.55.09
e emmanuel.rauturier@sdis-vendee.fr

Rappel il existe :
•	 l’Amicale des Sapeurs-Pompiers
•	 Les Jeunes Sapeurs-Pompiers
•	 l’Amicale des anciens Sapeurs-Pompiers
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> J’aime mon village
Savoir vivre ensemble

Le plaisir à se promener dans nos rues 
dépend pour beaucoup de la propreté 
de la voirie et des espaces verts.

Bien que l’entretien et le nettoyage du 
Bourg soient assurés par notre service 
technique, la commune souhaiterait 
que chacun de nous s’implique dans 
son quartier et apporte son concours 
au maintien de la propreté des voies 
publiques devant sa propriété.

Quelques gestes citoyens que nous 
pourrions respecter devant chez 
nous : 
•	 Nettoyer et balayer les trottoirs et 

les caniveaux,
•	 Ramasser les feuilles mortes, 

enlever les mauvaises herbes en 
bordure de propriété...

La Municipalité souhaite associer la 
population à cet effort collectif, par la 
mise en place de journées « Propreté 
du village  », il serait fait appel au 
volontariat des Apremontais, il y va 
de l’intérêt général. 

Pour rappel : l’utilisation de produits 
phytosanitaires est totalement 
proscrite sur la voie publique (Arrêté 
du 01/02/2008).

Pollution sonore : 
Aucun bruit particulier ne doit par sa 
durée, sa répétition ou son intensité, 
porter atteinte à la tranquilité du 
voisinage ou à la santé de l’homme de 
jour comme de nuit.
Veuillez donc respecter les heures 
de tontes et éviter toutes nuisances 
sonores (aboiements, engins motorisés...).

Crottes de chien : 
Les possesseurs d’animaux doivent 
prendre toutes les mesures propres à 
éviter une gêne pour le voisinage, les 
propriétaires doivent donc ramasser 
les crottes de leur toutou sur les 
lieux publiques (voirie, banquettes, 
trottoirs...). ■

> STOP aux dépôts sauvages

Chaque année dans la commune d’Apremont nous sommes confrontés à une augmentation 
des incivilités, notamment la dépose d’ordures sauvages. Cela engendre des coûts pour la 
commune. Se débarrasser de ses encombrants en pleine nature et l’affaire de tous, car au 
final nous le payons que cela soit d’un point de vue financier et/ou écologique.

Que dit la loi ?
Un dépôt illégal est défini comme 
un amoncellement de déchets 
abandonnés par une ou plusieurs 
personnes sur une ou plusieurs 
parcelles de terrain contiguës et qui 
ne peut être considéré comme une 
installation de stockage illégalement 
exploitée au sens de la législation 
relative aux installations classées. 
Il se caractérise par l’absence de 
gestionnaire du site sur lequel il se 
trouve (le maire est l’autorité de 
police compétente pour intervenir 
auprès des producteurs ou 
détenteurs de ces déchets) ;
L’article L. 541-3  du code de 
l’environnement confère aux maires 
le pouvoir de police nécessaires pour 
assurer l’élimination des déchets.
Les articles R.632-1 et 635-8 du code 
pénal interdisent et sanctionnent 
de peine d’amende allant de 68 € à 
1 500 €.

Pour rappel nous avons 6 déchèteries sur la communauté de communes

lundi mardi mercredi jeudi vendredi samedi

Aizenay 13h30-17h30 9h-12h
13h30-17h30 13h30-17h30 13h30-17h30 9h-12h

13h30-17h30

Bellevigny 13h30-17h30 9h-12h
13h30-17h30 13h30-17h30 9h-12h

13h30-17h30

Le Poiré 
sur Vie 13h30-17h30 9h-12h

13h30-17h30 13h30-17h30 13h30-17h30 9h-12h
13h30-17h30

Les Lucs sur 
Boulogne 13h30-17h30 13h30-17h30 13h30-17h30 9h-12h

13h30-17h30

St Denis 
la Chevasse 13h30-17h30 13h30-17h30 9h-12h

13h30-17h30

St Paul 
Mt Penit 13h30-17h30 13h30-17h30 9h-12h

13h30-17h30
9h-12h
13h30-17h30

9h-12h
13h30-17h30

Jour de fermeture
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Beaucoup d’objets perdus sont 
ramenés en Mairie, n’hésitez pas à 
téléphoner en Mairie quand vous avez 
perdu un objet sur Apremont, savoir 
si quelqu’un nous l’a ramené !

Tout comme lorsque vous trouvez un 
objet sur la commune, n’hésitez pas 
à venir le déposer en Mairie afin de 
faciliter les chances de retrouver son 
propriétaire !

Malheureusement passé un délai d’un 
an tout ce qui n’aura pas été restitué 
sera détruit. ■

> Objets perdus !

Qu’est-ce qui vous a amené à 
vous installer à Apremont ?

Tout a été une question d’opportunités. 
Bien qu’étant originaire du Nord, 
je  connais la Vendée depuis bientôt 
dix ans. En septembre 2020, j’avais 
pris la décision de m’installer en 
tant que pharmacien titulaire, et je 
recherchais une pharmacie plutôt 
rurale ou de bourg, où on connaît les 
gens. Et celle d’Apremont était cette 
opportunité.

Quel accueil vous ont réservé les 
apremontais ?

Un bon accueil. Ce n’est pas forcément 
évident d’arriver en tant que nouveau 
pharmacien, les gens sont attachés à 
celui qui les quitte, et le pharmacien 
est une personne qu’on côtoie 
régulièrement. J’ai fait de mon mieux 
pour m’intégrer facilement dans la 
pharmacie, et j’espère que cela s’est 
bien passé pour tout le monde.

Que pouvons-nous vous 
souhaiter pour la suite ?

Un médecin ! C’est le sujet qui fâche 
un peu actuellement. Les apremontais 

ont toujours connu leur commune 
avec un médecin et la pharmacie. 
Ils ont besoin d’un médecin et on le 
ressent énormément à la pharmacie. 
C’est le grand sujet qui inquiète 
actuellement, que ce soit les patients 
et nous aussi. On espère que cela va 
se décanter rapidement, pour rassurer 
tout le monde.

Interview de M. Masset Anthony, 
pharmacien. Pharmacie du Château, 
ouvert du lundi au vendredi de 9h à 
12h30 et de 14h30 à 19h30 - Samedi 
de 9h à 12h30. ■

> Votre Pharmacien 
Questionnaire au nouveau pharmacien

> Recensement  
Journée Défense du Citoyen

Tout jeune français doit se faire recenser dès l’âge de 
16 ans auprès de la mairie de son domicile. Il se présente 
en mairie, muni de sa carte nationale d’identité et du livret 
de famille de ses parents. Le recensement lui permet 
ensuite d’effectuer sa journée Défense et Citoyenneté 
(JDC) et d’obtenir une attestation de recensement, 
document obligatoire pour passer des examens et le 
permis de conduire.

La page internet “majdc.fr” permet 
aux jeunes recensés de :
•	 S’informer sur le contenu de leur JDC
•	 Dialoguer avec le centre du service national par 

messagerie afin de demander une exemption médicale
•	 Changer de date et/ou de site JDC
•	 Signaler une indisponibilité ou un changement de 

coordonnées
•	 Télécharger sa convocation et à l’issue de sa JDC, 

son attestation justificative pour l’inscription au 
baccalauréat, à l’examen du permis de conduire ou à 
des concours administratifs. ■

Centre du Service National et de la jeunesse d’Angers
ma jdc.fr   
snj-angers.contact.fct@intradef.gouv.fr
ou par téléphone 09 70 84 51 51 
(numéro d’appel non surtaxé)

Quartier Verneau 200 avenue Renée Gasnier
BP 14105 49041 Angers Cedex

“

”
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> Répertoire des 
Associations Apremontaises

AIDE À LA PERSONNE
Banque Alimentaire Contact : Mme Francoise Marnais-Dehaudt 06 19 69 82 31

CHASSE
Société de Chasse Contact : Mr Guillaume Guerin 06 87 52 13 37

CULTURE

Chorale Artenmpo Contact : Mme Martine Baranger 06 26 25 29 18
barangermartine@gmail.com

Energie Musicale Contact : Mme Maggie Pascoe 02 28 10 20 06
energie.musicale85@gmail.com

Les Attrap’mots (Amicale Laïque) Contact : Mr Jean-Cyrille Pateau 06 76 39 88 75
attrapmots@laposte.net

Bouge ton Cul’turel Contac : Mme Beth Brodie 02 28 10 21 36
btcapremont85@gmail.com

ENFANCE JEUNESSE

Par’Envie Contact : Mme Camille Favreau 06 21 13 67 54
ape.parenvie@hotmail.com

APEL Contact : Mme Ouvrard Charlen 06 50 27 91 87
apel@apremont-steanne.fr

OGEC Contact : Mr Benjamin Orceau 06 11 55 61 99
ogec.apremont@gmail.com

Amicale Laïque Contact : Mme Virginie Augizeau 06 63 80 15 76
amicalelaique.apremont@laposte.net

O comme 3 pommes MAM Contact : M. Kenny Paviot 06 06 60 55 19
mamocomme3pommes@hotmail.fr

Centre de Loisirs Le Bilboquet Contact : Mme Beaujean Laetitia 02 28 10 27 46
centredubilboquet@gmail.com

ENVIRONNEMENT

Astûr Pourquoi Pas Contact : Mr Bridonneau Etienne 07 69 62 85 85
astur.pp@mailo.com

Vida Contact:  Mr Landais Christophe 06 62 55 62 34
vidavendee@gmail.com

LIEN SOCIAL

Créa Bla Bla Contact : Mme Valérie Barré 06 41 46 25 65
creablabla@laposte.net

LOCATION MATÉRIEL
G2A (Groupement des associations 
apremontaises) Renseignement : Mairie 02 51 55 73 66

accueil@apremont85.fr

MÉMOIRE
Union des Anciens Combattants Contact : Mr Daniel Chiron 02 51 55 73 59

SECOURS

Amicale des Sapeurs-Pompiers Contact : Mr Christophe Demazure 07 62 77 14 00
christophe.demazure@sdis-vendee.fr

Les jeunes Sapeurs-Pompiers Contact : Mr Benjamin Renaud de la Faverie 06 40 87 10 61
benjamin.renauddelafaverie@sdis-vendee.fr

Amicale des anciens Sapeurs-Pompiers Contact : Mr Jean-Yves Charrier 06 43 50 92 40

SENIORS

Les Amis de la Vie Contact : Mme Chantal Bat 02 51 39 79 25 / 02 28 10 67 53
chantalcotedouce@wanadoo.fr

SPORT

Avenir Foot Apremont La Chapelle Contact : Mr Christophe Guerin 06 65 75 97 36
afa85220@gmail.com

Tennis Club Apremontais Contact : Mme Cathy Bernard 06 40 44 78 03
tc.apremontais@fft.fr

En Vie de Hand (Amicale laïque) Contact : Me Patrick Guilbaud 06 60 84 41 84
guilbaudpatrick@sfr.fr

Petits sports entre amis (Amicale 
laïque) Contact : Mr Dan Giraud 06 61 94 66 51

petitsportsentreamis@gmail.com

Plénitude Contact : Mme Isabelle Courtois Fontaine 06 67 10 38 45
ashukancanada@hotmail.com

Moto Club de la Vie Contact : Mr Christian Ferre 02 51 48 36 54 / 06 85 57 72 78
christian.ferre6@wanadoo.fr

Wake Ap’Crew Contact : Mr Olivier Grassineau 06 20 05 29 43

MIA Made In Apremont Contact : Mr Noé Loriot 06 84 88 29 92
made.in.apremont@gmail.com
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> École Privée Sainte-Anne
86 élèves sont scolarisés à l’école Sainte-Anne pour l’année 2021-2022. Les enfants s’épanouissent 
dans un cadre de vie agréable, avec une cour aménagée et un jardin, coin de verdure apprécié par 
tous. 

Parmi les familles que nous accueillons, certaines sont 
apremontaises depuis plusieurs générations. Les parents 
ont la joie de voir leur enfant évoluer dans une école 
dans laquelle ils ont eux-mêmes grandi. Nous accueillons 
également des familles qui font le choix de notre école 
pour l’éveil spirituel qu’elle propose ou pour les valeurs 
qu’elle transmet. Nos parents d’élèves la décrivent 
souvent comme une école familiale, pleine d’humanité, 
dans laquelle chacun donne de son temps, selon ses 
possibilités. 

L’OGEC (Organisme de Gestion de l’Enseignement 
Catholique) gère l’école pour ce qui concerne l’immobilier, 
le mobilier et l’emploi des aide-maternelles. Son président 
est M. Orceau Benjamin. L’école est sous contrat 
d’association avec l’Etat. 

L’APEL (Association des Parents d’élèves de 
l’Enseignement Libre) représente les familles et soutien 
des petits projets pour le bien-être des enfants comme 
l’achat de matériel de cour ou le financement de sorties 
scolaires en organisant des manifestations et des ventes.
L’année scolaire 2020-2021 a été marquée par l’ouverture 
de notre 4ème classe. Cela permet un enseignement 
dans des classes peu chargées. Des travaux ont donc 
été effectués en août 2020 pour permettre d’accueillir 
cette 4ème classe. Pour l’année 2021-2022, Mme Mériau 
Valérie enseigne en classe de TPS-PS-MS, Mme Humbert 
Pauline et Mme Pinon Sandrine, en classe de GS-CP, Mme 
Poiraud Noémie, en classe de CE1-CE2 et Mme Raballand 
Angélique, en classe de CM1-CM2. 

2 aide-maternelles sont présentes pour les accompagner : 
Mme Goudjil Sandra et Mme Griesemann Marie-line.
Nous avons aussi une AESH (Mme Kerlero de Rosbo 
Soizic) et une enseignante spécialisée (Mme Loizeau 
Micheline). 

Notre thème d’année : «En avant la musique !». Nous 
proposerons une découverte des instruments, des bruits 
qui nous entourent, des genres musicaux. Des sorties 
scolaires en lien avec ce thème sont déjà programmées 
avec un déplacement aux Enfantaisies en octobre 2021. ■

Vous trouverez des photos sur le site de l’école : 
apremont-steanne.fr dans l’onglet : les locaux.

> L’A.P.E.L 
L’A.P.E.L est l’Association des Parents d’Elèves 
de l’école Ste Anne d’Apremont existe depuis 
de nombreuses années maintenant. Depuis la 
dernière Assemblée Générale de Novembre 
2020, elle est constituée de 10 membres actifs, 
pour être élu membre du bureau, il faut que 
votre enfant soit scolarisé à l’école Ste-Anne.

L’objectif de l’association est de 
contribuer au projet éducatif de 
l’établissement mais elle permet aussi 
d’établir un échange entre les parents 
et les enseignants, le tout, au service 
des enfants.

Dans l’année, l’APEL organise des 
ventes et des animations qui servent, 
avec l’argent récolté, à financer les 
projets de l’école (sorties scolaires, jeux 
éducatifs, fournitures de catéchèse...).

En 2021, l’association a ainsi mis en 
place une vente de chocolat, une 
vente de viennoiseries (en partenariat 

avec la boulangerie « La Mie des 
Saveurs  » à Apremont), une vente 
de pizzas en partenariat avec le 
restaurant “Les Vieux de la Vieille” 
ou encore une vente de saucissons. 
L’Apel a de plus organisé une collecte 
de vêtements qui entre dans la 
démarche éco responsable de l’école.

Pour la nouvelle année scolaire 2021-
2022, et selon l’évolution de la crise 
sanitaire actuelle, l’Apel de l’école Ste 
Anne va réitérer les ventes de l’année 
passée avec peut-être le retour de 
l’organisation d’un loto mais aussi 
quelques nouveautés d’animations, 

toujours en cours de projet pour le 
moment.

Si vous voulez vous impliquer dans 
la vie de l’école, n’hésitez pas à 
contacter l’association par mail :
e apel@apremont-steanne.fr.

Vous pouvez également suivre les 
ventes et animations proposées 
ou auxquelles vous souhaiteriez 
participer sur le site Facebook de 
l’école « APEL – École Sainte Anne 
Apremont ».

La Présidente 
Charlen OUVRARD ■
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> École Publique La Vie 
Cette année, l’école compte 125 élèves inscrits, répartis en 5 classes. 7 enseignantes et 2 ATSEM. 
Deux Apremontais effectuent une mission de service civique dans l’école ; ils aident quotidiennement 
les enseignantes et les élèves de l’école.

Les travaux de l’école sont désormais 
terminés ; les élèves de GS-CP ont 
ainsi pu découvrir en septembre leur 
nouvelle classe, équipée d’un tableau 
blanc interactif. La bibliothèque 
de l’école a également été remise 
en place et les parents bénévoles 
peuvent de nouveau proposer 
des lectures d’histoires. Les élèves 
repartent chaque semaine avec des 
livres empruntés. La bibliothèque 
s’est enrichie en début d’année grâce 
à un don de livres de l’Amicale laïque, 
suite au festival du livre.

Cette année, les élèves travaillent sur 
le thème des métiers. A travers la 
découverte de différentes professions, 
les élèves parcourent les disciplines 
scolaires et enrichissent leur 
vocabulaire. Tout au long de l’année, 
les élèves pourront aller à la rencontre 
des professionnels sur leur lieu de 
travail ou les accueillir dans l’école. 

Chaque classe a été chaleureusement 
accueillie à la boulangerie La Mie 
des Saveurs, afin de découvrir le 
métier de boulanger. Les parents de 
l’école sont également invités à venir 
présenter leur métier aux enfants. 
Si des personnes extérieures à l’école 
souhaitent venir à la rencontre de nos 
élèves, ils peuvent nous contacter au 
02.51.55.73.31.

Les élèves du CE2 au CM2 travaillent 
également sur le thème des créatures 
fantastiques. Ils iront à la rencontre 
des fées, des sorciers, des vampires 
et des ogres à travers la littérature et 
l’art.

L’année est également riche au niveau 
culturel : participation à la Grande 
Lessive sur le thème «  Tous des 
oiseaux ?  », lectures de Kamishibaï, 
spectacle « Samuel l’apprenti sage », 
prévention routière, interventions 
musicales, médiathèque, exposition à 
l’Historial, spectacle à l’Herbergement, 
interventions de Trivalis... et sportif  : 
initiation au tennis avec le Tennis 
Club Apremontais, organisation d’un 
cross d’école, séances de piscine de la 
grande section au CM2, interventions 
basket... Mais le moment le plus 
fort pour nos élèves de CE2, CM1 et 
CM2 sera leur voyage de 3 jours au 
Château de la Turmelière.

Pour plus d’informations ou de 
questions, n’hésitez pas à nous 
contacter au n 02.51.55.73.31 ou par 
mail à l’adresse 
e ce.0850199e@ac-nantes.fr, 
à venir à notre rencontre lors des 
ventes ou des manifestations 
organisées par l’Association de 
parents d’élèves Par’Envie ou à 
consulter notre nouveau blog   :

Des portes ouvertes auront lieu
 courant janvier afin de permettre 
aux nouvelles familles de découvrir
 l’école. 

L’équipe enseignante remercie 
l’ensemble de la municipalité pour 
leur implication dans l’école : travaux, 
achats divers, subventions pour les 
voyages scolaires, communication...

Les enseignantes soulignent 
également l’implication de 
l’Association de Parents d’élèves 
Par’EnVie qui, grâce à ses 
manifestations et ventes, permet 
à l’école de financer des sorties, 
des voyages scolaires, l’achat de 
petit matériel... L’école remercie 
également les parents pour leur 
investissement et leur participation 
à la vie de l’école.

L’équipe enseignante souhaite à 
tous les Apremontais une très bonne 
année 2022 ! ■
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> APE Par’Envie
L’association de parents d’élèves de l’école la Vie appelée APE Par’EnVie a été créée en octobre 
2017 par un groupe de parents d’élèves.

L’association travaille en collaboration 
avec l’équipe éducative pour 
organiser des manifestations et des 
ventes au sein de l’école.

Le but étant de récolter des fonds 
reversés à l’école pour aider à 
organiser les sorties et voyages 
scolaires.

L’année scolaire est animée par des 
ventes de gâteaux, confectionnés en 
amont, par les enfants et leurs parents, 
à la sortie de l’école. Mais  aussi 
différentes ventes comme la vente de 
chocolat, de goûters en collaboration 
avec la boulangerie la Mie des saveurs 
à Apremont, de poulets avec le Gaec 
Boislivière…

Toutes ces ventes nous aident à 
organiser une fête de fin d’année 
qui se déroule dans le bas jardin du 
château. Cette année nous aimerions 
organiser une fête de Noël avec 
qui sait peut-être une petite visite 
surprise !

Suite à l’Assemblée Générale qui a eu 
lieu le 13 octobre 2021, l’Ape Par’envie 
relance petit à petit ses activités avec 
une équipe de parents bénévoles 
motivés à offrir pleins de souvenirs à 
nos enfants. ■
 

> École 1, 2, 3 Colibris
C’est une association ayant pour objet principal 
la gestion de l’école du même nom !

Au lieu de vous décrire le fonctionnement somme toute 
classique de l’association (dont la plupart des membres 
sont des parents d’élèves), laissez-moi plutôt vous 
présenter sa raison d’être : l’école primaire écologique à 
pédagogies alternatives.

Il s’agit d’une petite école primaire (privée, hors contrat) 
utilisant la nature qui l’entoure et les pédagogies 
alternatives pour permettre aux enfants d’acquérir les 
savoirs du « socle commun » demandés par l’Éducation 
nationale. Ils le font donc de manière différente ou 
alternative.

Les enfants s’approprient les savoirs de manière active 
et ne reçoivent plus l’information telle qu’elle, ils vont 
la chercher. Les petits effectifs (20 enfants par classe 
au maximum) ainsi que le mélange en âge - et donc 
en connaissances - permettent l’entraide, le partage 

des acquis et la solidarité entre enfants. Il n’y a pas 
compétition, il y a émulation. Non seulement leurs savoirs 
théoriques et pratiques progressent, mais leur « savoir-
être » aussi.

1, 2, 3 Colibris est aussi une école écologique, dans tous 
les sens du terme.
D’architecture bioclimatique, avec utilisation de 
matériaux « bas-carbone », elle recycle ses eaux usées 
par phytoépuration et produira à terme sa propre énergie 
photovoltaïque. Elle est située dans un environnement 
préservé de presque trois hectares, doté de grandes 
zones d’exploration et d’apprentissage pour les enfants, 
avec bientôt des animaux en semi-liberté et un potager 
biologique.

Au plaisir de vous y rencontrer…
Julien Morit (Président de l’association 1, 2, 3 Colibris) ■
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> Médiathèque 
Inaugurée en 2016, la médiathèque d’APREMONT est ouverte rue Georges Thébault le mercredi de 
17h à 19h et le vendredi de 16h à 18h.

Depuis janvier 2021 l’accès est gratuit pour tous, vous 
pouvez donc emprunter jusqu’à 5 documents imprimés 
(livres et périodiques), 2 CD et 2 DVD pendant maximum 
4 semaines.

Pouvez-vous nous expliquer en quelques 
mots votre fonctionnement ?

La médiathèque fait partie du réseau de la communauté 
de communes de Vie et Boulogne et compte donc 
17 médiathèques qui travaillent en liaison. Tous  les 
documents sont donc disponibles partout sur 
réservation. Mais la médiathèque est gérée par des 
bénévoles.

Comment cela se passe-t-il pour devenir bénévole ?
Actuellement nous sommes 10 bénévoles, nous 
sommes toujours à la recherche de personnes pour 
nous rejoindre. Il n’y a pas que les horaires d’ouverture 
à proprement parlé mais il y a aussi la mise en place 
d’animations régulières pour tout public. N’hésitez 
pas à nous contacter sur les horaires d’ouverture de 
la médiathèque de visu ou  au 02 51 39 68 22 ou à 
envoyer un mail à l’adresse suivante apremont@biblio-
vieetboulogne.fr

Quels sont vos futurs projets ?
Mise en place d’expositions temporaires d’artistes 
locaux dans la médiathèque. 

Des après-midi croq’jeux pour petits et grands, des 
ateliers LEGO ou encore des soirées des doudous,... et 
encore bien d’autres choses que vous pouvez retrouver 
sur le site de la mairie rubrique agenda ou encore sur le 
livret les animations Réseaux des médiathèques Vie et 
Boulogne disponible également dans l’accueil Mairie et 
dans la Médiathèque.

Interview de Mme Catherine Ecale 
membre bénévole de la médiathèque. ■

 

“ ”

> Les rencontres anniversaire 
Jean de la Fontaine

Du 2 au 8 août nous avons eu la chance d’avoir le premier 
festival «  Les Rencontres Anniversaire » cette année sur 
l’anniversaire de la naissance de Jean de La Fontaine.

Les 2, 3, 4 et 5 août le matin une pièce de théâtre sous forme de plaidoirie 
était proposée gratuitement, ensuite ces mêmes journées une déambulation 
théâtrale était proposée dans l’enceinte du château. Une joyeuse fabulation 
pour les grands et les petits. Différentes fables plus ou moins connues 
étaient représentées et contées. 

Le 5 août au soir une soirée privilège permettait de rencontrer les acteurs 
de cette semaine.

Cette semaine était clôturée en beauté le 6, 7 et 8 août par des 
représentations théâtrales portées par 10 acteurs aguerries et leur metteur 
en scène Jean Daniel Laval. Des enfants d’Apremont avaient préparé une 
très belle première partie. ■
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> Feu d’artifice 
Ce 14 Août 2021 Apremont a vu 

revenir son feu d’artifice. De nombreux 
Apremontais, Apremontaises et vacanciers 

ont pu profiter de ce magnifique 
spectacle. Le feu d’artifice a été concocté 

par la société Fêtes Secrètes de 
Saint Christophe du Ligneron.

Un plaisir pour tous de regoûter à la magie 
simple d’un spectacle son et lumière 

organisé par la municipalité.

> Le 11 Novembre
2021

Sous un soleil éclatant, a eu lieu la cérémonie 
Cantonale du pays de Palluau dans notre 
commune. Une cérémonie religieuse était 
tout d’abord donnée dans l’église, puis elle se 
continuait devant le monument aux morts qui 
vient d’être entièrement rénové et changé de 
place pour une meilleure accessibilité de nos 
anciens.

Le rassemblement du 11 Novembre était organisé 
conjointement par l’UNC d’Apremont (Union Nationale 
des Combattants) en la personne de Mr Chiron et par 
la mairie d’Apremont. Les pompiers étaient également 
bien représentés par les jeunes sapeurs-pompiers, les 
pompiers en exercice et les anciens pompiers.

Les remises de gerbes et l’appel aux morts ont été fait 
par des enfants de la commune, pour une meilleure 
transmission des valeurs civiques. L’école privée, l’école 
publique ainsi que les enfants se présentant pour faire 
partie du conseil des jeunes ont été bien représentés.

La cérémonie s’est terminée à la salle omnisports par 
le mot des autorités locales, ainsi que les remises de 
médailles par l’UNC. Ce fut clôturé par un pot de l’amitié 
offert par la municipalité. ■
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> AFR Apremont-Maché

L’accueil de loisirs accueille les enfants avant et après 
l’école, les mercredis et les vacances. Depuis 2004, 
l’association organise aussi l’accueil périscolaire sur Maché. 
Les mercredis et les vacances, nos petits Machéens sont 
accueillis dans la structure d’Apremont.

L’association est gérée par 8 bénévoles d’Apremont et de 
Maché mais aussi 1 directrice et 8 salariés.

Les bénévoles se retrouvent 1 fois par mois en conseil 
d’administration pour prendre des décisions sur la vie 
de l’accueil de loisirs, ils travaillent aussi sur de nouveaux 
projets et souhaitent mettre en place de nouvelles activités. 
Au vu du contexte actuel, le vide-grenier qui existe 
depuis 2008 et le week-end structures gonflables depuis 
2009 ont été suspendus en attendant que les conditions 
sanitaires s’améliorent.

En janvier 2022, des ateliers de sophrologie et de l’éveil 
corporel, parent/enfant vont être proposés.

Le 10 septembre 2022, l’association fêtera ses 20 ans, 
l’occasion de se retrouver autour d’un cinéma de plein air 
à Apremont. Nous attendons les anciens bénévoles et tous 
les enfants qui ont fréquentés l’accueil de loisirs. ■

Suivez notre actualité, la page Facebook : 
F Familles Rurales Apremont-Maché.
Et sur notre site internet : 
https://accueildeloisirslebilboquet.jimdofree.com/

Vous avez des idées, celles des autres vous intéressent,
Vous voulez vous rendre utile,
Vous avez envie de vous faire plaisir,
Vous souhaitez participer à des actions concrètes, 
en fonction de vos goûts,
Vous vous sentez concerné(e) par la vie de votre 
commune,
Vous désirez vous intégrer localement,
Vous recherchez des relations enrichissantes et 
chaleureuses,
Vous disposez d’un peu de temps.

Venez en parler en toute liberté avec l’équipe bénévole 
de l’association Familles Rurales !
 

ORGANISATION DE L’ASSOCIATION :
SERVICE accueil de loisirs :
L’accueil de loisirs est ouvert à tous les enfants scolarisés, chaque semaine de 7h à 9h et de 16h30 à 19h les jours d’école, 
ainsi que de 7h à 19h les mercredis et vacances scolaires sur le centre d’Apremont. L’accueil peut se faire à la journée 
comme à la demi-journée.
Pour tous renseignements et inscriptions, vous pouvez contacter la directrice par mail ou téléphone. 
Tout au long de l’année, l’équipe d’animation travaille sur différents thèmes avec des activités de bricolages, de jeux, de 
sorties, de rencontres,...

SERVICE manifestations :
Pour l’organisation du vide grenier, du week-end structures gonflables (avec l’OGEC de Maché) et autres manifestations/
ventes.

Cette année, l’accueil de loisirs, géré par l’Association Familles Rurales Apremont - Maché, a fait 
sa 19éme rentrée scolaire, le jeudi 2 septembre. 

Renseignements :  
au n 02 28 10 27 46
ou sur le site internet https://accueildeloisirslebilboquet.jimdo.com/
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> Tennis Club Apremontais

Le Tennis Club Apremontais est une association loi 1901. Nous 
avons actuellement 49 licenciés (29 jeunes de 3 ans à 17 ans, 18 
adultes et 2 licences été). Le bureau est composé de 6 membres 
et nous organisons des manifestations, ainsi que des évènements 
sportifs pour faire fonctionner le club. Les cours sont dispensés 
par un professionnel diplômé d’état.  Le tennis club apremontais 
s’articule sur plusieurs axes :

POUR LES JEUNES :
•	 Baby tennis à partir de 3 ans (jeux, 

éveil, découverte, motricité…),
•	 La galaxie Tennis,
•	 Le loisir,
•	 La compétition.

POUR LES ADULTES : 
•	 Loisir,
•	 Compétition (2 équipes en 

championnat hiver)
•	 Physten (remise en forme, 

renforcement musculaire, cardio…)

Il reste des disponibilités pour 
certains créneaux. Les inscriptions 
peuvent encore être réalisées. 

NOS MANIFESTATIONS :              
•	 Vide grenier le 26 juin 2022,
•	 Tournoi adultes du 11 au 19 juin 

2022
•	 Tournoi national jeune du 10 au 24 

juillet 2022
•	 Des matchs,

•	 Animations pour les jeunes du club 
(kids Days aux ITV, après-midi à 
thèmes noël, halloween, pâques…),

•	 Découverte et initiation aux écoles 
Apremontaises,

•	 Marche.

Nous réalisons également des 
panneaux publicitaires pour 
l’affichage de nos sponsors (en salle 
et à l’extérieur pendant la saison 
estivale. Merci à eux pour leur 
participation (lots offerts…). ■

Vous pouvez nous contacter 
pour de plus amples informations :
e Tc.apremontais@fft.fr - 
n 06 40 44 78 03 / n 02 51 60 12 82
ou tout simplement regarder 
notre Facebook f
 /site internet tcapremontais.com

> Amicale 
Laïque

Pour rappel l’Amicale Laïque se 
compose de plusieurs sections.

Section multisports “Petit sport entre 
amis”. Après une saison entrecoupée 
par le covid, de plus en plus d’adhérents 
toujours partants pour un moment 
convivial rythmé par une multitude de 
sports classiques ou originaux ouvert à 
tous.
Contact Mr Dan Giraud 
n 06 61 94 66 51 
e petitssportsentreamis@gmail.com

Section Hand pour jeunes “En Vie de 
Hand”. Une saison malheureusement 
trop vite écourtée mais une jolie équipe 
mixte toujours aussi motivée. 
Contact Mr Patrick Guilbaud 
n 06 60 84 41 84
e guilbaudpatrick@sfr.fr

Section Théâtre “Les Attrap’mots” une 
saison trop vite arrêtée dû au covid, 
redémarrage en janvier 2022.
Contact Mr Jean-Cyrille Pateau 
n 06 76 39 88 75
e attrapmots@laposte.net

MANIFESTATIONS :
Organisation des Rencontres 
Anniversaires d’Apremont qui ont eu 
lieu du 2 au 8 Août 2021 au château 
d’Apremont. 
Création d’une nouvelle section 
en cours dédiée uniquement à cet 
événement, n’hésitez surtout pas 
si vous voulez nous rejoindre pour 
préparer et organiser la prochaine 
édition !
Festival du livre jeunesse en octobre 
(organisé par des parents d’élèves), 
des animations ont été réalisées pour 
les classes du TPS au CE1 des 3 écoles.  
Puis un week-end rythmé d’animations, 
de découverte des livres ainsi que la 
présence d’une autrice graphiste Milena 
le dimanche. Les bénéfices ont servi à 
enrichir la bibliothèque de l’école la vie 
et des ouvrages de Milena ont été offert 
aux écoles.

PROJETS 2022 : 
Nous souhaitons pérenniser nos deux 
grandes manifestations mise en place 
en 2021 “Les Rencontres Anniversaires 
d’Apremont” et le festival du livre. 
Éventuellement redémarrage du grand 
vide ta chambre à l’automne 2022. ■
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> Le Moto Club de la Vie
Le Moto Club de la Vie 
d’Apremont se porte bien et 
a réussi à passer l’orage covid 
2020 sans trop de difficultés, 
malheureusement en annulant 
les moto cross qu’il devait 
organiser.

En 2020 les journées d’entrainement qui avaient connu un 
vrai ralentissement ont été plus fructueuses en 2021.

L’année a bien redémarré malgré le covid et ses contraintes, 
les entrainements se passent bien les samedi après-midi. 
Le  moto cross du 19 septembre a été une belle réussite 
sportive (un plateau de pilotes très relevé) ainsi que du public 
très nombreux.

La fin d’année 2021 c’est aussi du changement dans le bureau 
du moto club, un nouveau président suite à la démission du 
président actuel pour raison de santé .Bonne chance à la 
nouvelle équipe.

L’année 2022 ce sera l’organisation de 2 épreuves de moto 
cross le 3 Avril à Maché (moto cross/quad cross) et le 12 juin 
à Apremont (moto cross/quad cross).
 

Le bureau du Moto Club de la Vie ■

> Bouge ton
Cul’turel

Bouge ton Cul’turel est une association qui 
met en lumière la commune d’Apremont en 
organisant, à ce jour, des manifestations afin 
de promouvoir les artisans et les producteurs 
de la région.

Bouge ton Cul’turel a de 
nombreux projets en tête 
pour l’avenir comme les vide 
grenier, marchés nocturnes 
et bien d’autres encore dans 
l’espoir de contribuer à la joie 
d’être ensemble, l’échange, le 
partage et à faire vivre cette 
belle commune.

Christine Desplanques 
Secrétaire de l’association 

Bouge ton Cul’turel. ■

> AAPPMA LA BRÈME DE LA VIE
(Association Agréée de Pêche et de Protection des Milieux Aquatiques)

Cette association gère le lac 
d’Apremont et la rivière en amont 
(porte de Bommel - Orcelière 
Aizenay) et aval (porte du Pré de la 
Cure – St Maixent S/Vie).

2021 est une année difficile en raison 
du Covid et malgré cette difficulté, 
notre association a progressé de 210 
adhérents soit 10 %.
Avec la vente des cartes à la journée et 
vacances, la progression est de  3 %. 
Cette année, les lâchers de truite ont 
pu être réalisés au grand soulagement 
des pêcheurs.

Notre association continue ses 
missions sur la promotion du loisir 
pêche sur le secteur (atelier pêche 
nature, animations, la diffusion de 
documents d’information et de 
sensibilisation, etc…) et la gestion 
du milieu aquatique (travaux 
de restauration, respect de la 
réglementation, etc…).
Elle a réalisé encore cette année la 
pêche de sauvegarde en aval du 
barrage d’Apremont. Cela a permis 
de sauver 450 kgs de sandre du 
braconnage.

De nouveaux panneaux d’informations 
ont été installés sur les principaux 
sites du lac (Moulin à eau , Plessis 
Corbeil, etc…), ainsi que les points 
importants de la rivière.
Les enfants participant à l’Atelier 
Pêche Nature ont pu cette année 
réalisés 5 sessions de formation 
pêche sur le site dit du Cimetière. 
Pour rappel, ses jeunes pêcheurs 

étaient champions de Vendée en 
2018 et 2019.

PROJETS FIN 2021/2022 :	
•	 Election du bureau de l’AAPPMA fin 

octobre 2021 (non réalisé en 2020)
•	 création de l’espace partagé pour 

handicapés
•	 remise en service de la porte de la 

Citadelle

Pour pratiquer la pêche, 
on peut acheter sa carte par Internet : 
http://www.cartedepeche.fr/
ou auprès de dépositaires :

Dépositaires de notre AAPPMA : 
le Bar OH MINE DE RIEN MACHÉ , 
Bar restaurant Le Gabius CHAPELLE 
PALLUAU, Offices du Tourisme 
à APREMONT  (Ouvert d’avril à 
septembre) et Aizenay  - Gamm Vert 
AIZENAY - Vendée Chasse et Pêche 
CHALLANS   -  Décathlon CHALLANS    
-    Ma Campagne CHALLANS ■

L’AAPPMA de la Brème de la Vie est la plus importante association sur la commune de MACHÉ 
(1756 adhérents au 10/2021) dont 323 de moins de 12 ans et a vendu 2490 cartes cette année.
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> Le Créablabla
Association loi 1901 créée en 2013

Elle propose toute l’année des ateliers 
créatifs pour enfants et adultes de 
7 à 77 ans ! Scrap booking, travail du 
papier mâché, atelier floral (fêtes de 
fin d’année), petit bricolage et ateliers 
à thème. 

C’est aussi, une fête Halloween chaque 
31 octobre, un marché de créateurs en 
décembre, un petit spectacle de Noël 

avec les enfants de l’association, une 
soirée musicale ‘soirée verte’ en mars. 

N’hésitez pas à vous renseigner, 
l’association peut également proposer 
ses services à d’autres associations 
dans un but intergénérationnel par 
exemple ! ■

Renseignements au n 06 41 52 00 63 
e creablabla@laposte.net 
(site en cours)

> Energie
Musicale

Energie musicale a été créée pour 
partager et élargir les expériences 
musicales à Apremont. Nous nous 
amusons beaucoup à créer les liens 
musicaux à Apremont (85). Si vous 
souhaitez faire partie de la «  scène 
musicale » d’Apremont, n’hésitez pas 
à nous contacter ! ■

https://energie-musicale.fr/

> UNION NATIONAL DES COMBATTANTS
AFN - SOLDATS DE FRANCE – OPEX ET SYMPATISANTS

L’Association locale de l’Union Nationale d’Apremont – AFN, Soldat de France, OPEX. Sympathisants 
et veuves, nous sommes une quarantaine d’adhérents, ayant pour mission d’honorer le devoir de 
mémoire en Hommage aux combattants morts pour la France durant les conflits armés 1870, 1914-
1918, 1939-1945, les guerres d’Indochine, d’Algérie et autres combats hors de nos frontières ainsi 
que la guerre du Sahel de nos jours. 

Autre but de maintenir la solidarité, l’amitié, la convivialité 
en organisant des concours de carte, une grillade en 
juin avec nos conjoints, nous assistons à un pique-nique 
cantonal, assistons à un repas Humanitaire, etc...

Le devoir de mémoire se concrétise en participant avec 
nos drapeaux dans les pays de Palluau aux 8 mai et 
11 novembre, également aux obsèques.

Puis dans le département à la demande de la fédération 
de Vendée dans le département à la remise de drapeaux.

Notre volonté est de valoriser les cérémonies 
commémoratives auprès des jeunes à qui nous devons 
transmettre les valeurs de la citoyenneté, l’esprit critique 
et tisser la transmission intergénérationnelle souvent 

soutenue par l’ONACVG, le département, notre fédération 
UNC de Vendée forte de 12 300 adhérents.

Nous serions heureux d’accueillir de nouveaux adhérents 
qui ont fait le service militaire terre–air–mer, d’anciens 
militaires, d’anciens Pompiers, gendarmes, de jeunes du 
service civique, de sympathisants, etc…. 

Pour partager avec nous la flamme du souvenir, il fut 
réuni 42 drapeaux « Devoir de Mémoire » aux jeunes des 
écoles, conseils municipaux des jeunes, 

Faisons confiance à l’avenir. ■
Le Président.

De Daniel CHIRON
n 02.51.55.73.55
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> VIDA
Voici une petite présentation de notre association fondée en 2014 et reconnue d’intérêt général. 
Nous sommes 3 membres du bureau aidés de plusieurs bénévoles et familles d’accueil répartis sur 
toute la Vendée.

Nous avons pour actions principales de :
•	 trouver des familles aux animaux abandonnés 

principalement chèvres cochons et animaux de ferme, 
les plus abîmés ou traumatisés restant définitivement 
dans le sanctuaire de l’association,

•	 intervenir en cas de signalement de maltraitance,
•	 lutter contre la surpopulation féline en incitant et aidant 

à la stérilisation,

•	 militer et informer contre les cruautés faites aux 
animaux (cirques avec animaux, chasse de loisir, etc),

•	 signaler à qui de droit les atteintes à l’environnement,
•	 lutter contre le gaspillage alimentaire en sensibilisant et 

en récupérant des invendus pour nos protégés.

Voici quelques photos de nos pensionnaires  
Meilleures salutations 

Sabine, Trésorière ■

> Astûr Pourquoi pas 

Depuis sa création en 2019, Astûr Pourquoi Pas a mis en 
place diverses actions :
•	 Sur l’alimentation et les circuits courts : gestion d’un 

jardin partagé au pied du château d’eau, fête au jardin 
avec animations et marché de producteurs locaux, 
balade découverte des plantes sauvages, moment de 
convivialité lors de la récolte des patates.

•	 Sur la vie quotidienne et la gestion des déchets : un 
atelier création de produits ménagers « maison », 
des balades ramassages de déchets, pique-nique 
zéro déchets, collecte de coquilles d’huîtres en vue de 
les recycler.

•	 Economiser l’énergie pour son habitat, dans ses 
déplacements,… Présentation de matériel low-tech 
(four solaire) lors de la fête au jardin.  

•	 S’organiser, coopérer : démarche collective et solidaire. 
Création de lien social à travers les activités du jardin, 
lien avec les associations AMIVie et Silae pour l’aide à 
l’accueil de migrants.

En 2022, Astûr pourquoi pas vous invite à nous rejoindre 
pour imaginer encore d’autres actions. 

Nos projets : 
•	 développer et diversifier la production de notre jardin 

partagé,
•	 collecte de coquilles d’huîtres après les fêtes de fin 

d’année,
•	 proposer un atelier de fabrication d’objets low-tech 

(marmite norvégienne, séchoir, rocket stove…).	

Venez nombreux ! ■

Contact : e  astur.pp@mailo.com 

Astûr Pourquoi pas est une association qui a pour but de promouvoir des initiatives 
citoyennes pour un mode de vie durable et solidaire. Elle propose de s’informer, 
ensemble découvrir des solutions et s’investir localement sur des sujets en lien avec la 
transition écologique.
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> AVENIR FOOT APREMONT CHAPELLE HERMIER

Une nouvelle saison a commencé au sein du club de l’ A.F.A.C avec environ 80 licenciés toutes 
catégories confondues de nos U6-U7 (5-6 ans) à nos seniors et dirigeants. Nous avons perdu 
des joueurs suite à l’année compliquée que nous avons traversé et les contraintes sanitaires 
(92 licenciés l’an passé).

Actuellement, l’équipe Séniors évolue en division 3 du 
district et l’équipe B en division 5 en entente avec ESPM 
(ENT SAINT PAUL MACHE).

Le but cette année, est de reprendre plaisir à jouer au 
football tout en ayant un objectif et de restaurer un lien 
social autour de ce sport.

Notre projet de la « formation des jeunes » continue avec 
l’arrivée de deux autres futurs éducateurs, Kevin MAREIX 
et Erwan AGEON qui accompagnent les autres éducateurs 
dont Christophe GUERIN le référent. Cette mise en place 
est essentielle dans le but de la formation aux bases du 
football. 

Notre collaboration avec le club de Coëx pour les jeunes 
du groupement de U13 à U18 (de 12 à 18 ans) a été 
renouvelée pour 4 ans. Nous continuons l’apprentissage 
des jeunes pour un éventuel avenir dans la catégorie 
séniors.

Nous sommes toujours à la recherche d’arbitres afin qu’ils 
représentent notre club. Mais aussi joueurs, bénévoles qui 
nous permettraient l’évolution de notre projet et de notre 
club.

Nous remercions nos éducateurs et dirigeants ainsi que 
nos sponsors pour leur investissement et leur soutien 
durant cette année encore particulière. 
En espérant vous retrouver prochainement autour des 
terrains de la Chapelle et Apremont pour encourager nos 
joueurs. Surtout, prenez soin de vous et de vos proches.

MANIFESTATIONS:
•	 La soirée Repas de l’A.F.A.C le 19 février 2022 à la 

Chapelle, sur réservation.
•	 Marche Gourmande vendredi 24 juin 2022 sous 

réservation à la Chapelle Hermier.
•	 Marche Gourmande dimanche 21 août 2022 à 

Apremont circuit des 3 Châteaux.
•	 Mais aussi d’autres manifestions pizzas, bières à 

emporter, dates à confirmer. ■

Bureau du club :
Président : Fabrice TOUGERON w 07 61 49 59 92
Secrétaire : Guillaume TRICHET, 
Trésorier : Nathalie PONTOIZEAU 
Christophe GUERIN  w 06 65 75 97 36
Responsable  des jeunes  du Groupement :
Loic AGEON w 06 22 07 04 97
Mail du club :e afac85220@gmail.com
Compte facebook : avenir foot apremont la chapelle

L’A.F.A.C vous souhaite une Bonne et Heureuse Année 2021
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> Artenmpo

Elle prépare donc son concert du 30 avril prochain à 
Maché. Le groupe composé d’une vingtaine de choristes, 
répartis en 3 pupitres, se retrouve tous les jeudis soirs à 
20h30 à la salle du Foyer Soleil pendant deux heures sous 
la direction de Mme Céline Garreau, cheffe de chœur. 
Elle propose un répertoire varié de chansons françaises : 
Jacques Brel, Joe Dassin, Gauvain Sers, Olivia Ruiz… 
Céline Garreau a même écrit le texte et la musique d’une 
chanson qui sera interprétée le 30 avril.

ARTENMPO participera également aux Nocturnes de 
Chants de Noël, soirée organisée par Energie Musicale le 
17 décembre à l’église.

La chorale souhaite développer d’autres actions, 
notamment créer un atelier « jeune », d’âge collège. Malgré 
une communication lors du forum des associations et une 
distribution de flyers à la descente des cars, il n’y a à ce 
jour, pas suffisamment d’inscrits pour démarrer. Avec huit 
inscrits, l’atelier pourrait commencer même si c’est en 
cours d’année.

ARTENMPO espère vous retrouver dès le 17 décembre et 
le 30 avril pour son nouveau concert à Maché. ■

Informations : n 06 26 25 29 18 
ou e artenmpo@gmail.fr

> Made In Apremont
bientôt un an …

Mia avec ses amis riders, avait le souhait de créer un Skatepark à Apremont. Son décès en 
septembre 2020 a impulsé les siens à la concrétisation de son rêve : la création d’un skatepark sur 
la commune. Une association est née : Made In Apremont… MIA

L’objectif de l’association est de réunir les pratiquants 
de sport de glisse (débutants ou confirmés) autour d’un 
lieu commun, convivial, pédagogique, et de proposer des 
manifestations sportives au sein de notre petite cité de 
caractère.

Au-delà de ce projet de construction, Made in Apremont 
va également organiser des évènements divers.

En effet, elle veut aussi promouvoir le développement 
de la culture et des arts au sein de la commune, par 
des concerts, marchés artisanaux et de producteurs, 
l’occasion de mettre en avant les acteurs locaux qui font 
l’identité de notre territoire.

M.I.A. voyage…
En effet, plusieurs membres de l’association se sont rendus 
dans divers Skateparks en France pour appréhender les 
techniques de construction.

Noé Loriot, président de l’association, revient d’un 
périple où il a découvert les constructions artisanales de 
skateparks. Il a pu ainsi apprendre diverses techniques de 
mise en place du béton pour la construction d’un bowl. 
Outre l’aspect purement technique, le bénéfice de tels 
lieux de rencontres invite au rapprochement des familles 
de la commune et créé du lien multigénérationnel. Et oui 
cela crée du lien social.

L’association recherche des partenaires afin de nous 
aider dans la réalisation de la construction (mécénat, 
sponsoring) sous forme de dons matériels ou financiers, 
mais aussi des bras pour les séquences de construction 
en chantiers participatifs. ■

Alors rejoignez-nous  en soutenant l’aventure 
sur notre compte instagram : i @madeinapremont
ou via le site e contactmadeinapremont@gmail.com  
Adhésions : madeinapremont.fr

La chorale d’Apremont a apprécié reprendre ses répétitions au début du mois de septembre. 
Elle n’a pas pu faire de représentations depuis fin juin 2019. 
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> France services 
	 Palluau Communauté de communes
Une équipe de professionnels à votre écoute, pour vous 
informer et vous accompagner.

Espace gratuit et accessible à tous, France services 
permet d’obtenir des informations, d’accéder à un 
ordinateur connecté à Internet et d’être accompagné 
dans ses démarches administratives et numériques  : 
emploi, retraite, santé, accès aux droits, social, 
documents officiels (permis, carte grise), logement…

Plusieurs services sont proposés :
•	 Information et accompagnement personnalisé : Vous 

souhaitez être informé d’une prestation ? Vous avez 
besoin d’une aide personnalisée pour constituer 
un dossier administratif ou pour utiliser l’espace 
numérique  ?  Un professionnel vous accueille, vous 
informe et vous accompagne dans vos démarches.

•	 Espace numérique : Vous souhaitez numériser un 
document ? Imprimer une attestation ou un CV ? 
Effectuer une démarche administrative en ligne ?  
Un espace informatique est en libre accès.

•	 Mise en relation : Vous souhaitez rencontrer un 
partenaire ?  Rencontrez-le à l’Espace France services 
sur rendez-vous ou lors des permanences (voir ci-
dessous).

•	 Accueil, information, orientation et espace numérique.

En libre accès,
•	 du mardi au vendredi, de 9h à 12h30 et de 14h à 17h30
•	 le samedi, de 9h à 12h30
•	 Accompagnement personnalisé dans vos démarches 

administratives et numériques.

Sur rendez-vous, avec les conseillers de l’Espace France 
services
Pour prendre rendez-vous, contacter le 02 51 98 51 21 ou 
par mail. ■

Du mardi au vendredi, de 9 h à 12 h 30 
et de 14 h à 17 h 30 et le samedi, 
de 9 h à 12 h 30.
26, rue Georges Clemenceau
85670 Palluau - n 02 51 98 51 21

> Le Relais Assistante Maternelle (RAM) 
	 devient le Relais Petite Enfance
Le RAM devient le Relais petite enfance depuis 2021. Le Relais petite enfance est un service 
itinérant, partout sur les 15 communes et gratuit à destination des enfants, parents, futurs parents 
et assistant(e)s maternel(le)s.

Le relais petite enfance propose :
Aux parents et futurs parents 
•	 Une information sur les modes d’accueil existants et 

leurs coordonnées (assistants maternels, maisons 
d’assistants maternels (MAM), micro-crèches, multi-
accueils…). 

•	 Une information sur les démarches administratives et 
les aides financières. 

•	 Un accompagnement dans la définition de votre projet 
d’accueil et dans votre fonction d’employeur tout 
au long de l’accueil de votre enfant (droits, devoirs, 
contrats de travail…).

•	 Une écoute et un accompagnement concernant 
l’accueil et le développement de votre enfant. (Rendez-
vous individualisés, soirées à thème, conférences…).

Aux enfants 
•	 Des matinées d’éveil itinérantes sur les 15 communes 

(jeu libre, éveil musical, psychomotricité, spectacles, 
histoires et compagnie...), sous la présence bienveillante 
de leur assistant maternel. 

•	 Des espaces pour jouer, créer, s’éveiller et grandir tout 
en rencontrant d’autres enfants et adultes.

Aux assistants maternels  et gardes à domicile 
•	 Une information sur votre profession (statuts, droits, 

obligations, formations…).
•	 Un accompagnement dans vos pratiques 

professionnelles (rendez-vous personnalisés, espaces 
d’échanges et de rencontres entre professionnels...). 

•	 Des ressources dédiées à l’accompagnement de l’enfant 
(matinées d’éveil, supports pédagogiques...).

Infos utiles

n 02 51 31 93 18
https://www.vie-et-boulogne.fr/vivre-ici/petite-
enfance-enfance-et-jeunesse/le-relais-assistantes-
maternelles-ram/

Le RAM vous répond, du lundi au vendredi 
de 13h30 à 17h15 – Sauf le jeudi ■
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> Lieu d’Accueil Enfants Parents
	 La P’tite escale, un espace de rencontres, 

d’échanges et de jeux
Partagez un moment privilégié avec votre(vos) 
enfant(s) et d’autres familles.

La P’tite escale, Lieu d’accueil enfants parents itinérant 
(LAEP), accueille gratuitement et sans inscription, 
des enfants de la naissance et jusqu’à l’anniversaire des 
4 ans, accompagnés de parents ou adultes proches. 

Profitez d’un espace de jeux et d’éveil adapté pour 
vos enfants. Venez également échanger, partager vos 
questionnements et expériences avec d’autres parents 
et les deux professionnelles accueillantes. Le LAEP 
favorise le lien social, la relation parent-enfant et soutien 
la parentalité dans un cadre bienveillant et confidentiel. 

Le LAEP assure une itinérance sur 5 communes de Vie et 
Boulogne depuis le 1er octobre 2019, de 9h30 à 12h : 
•	 Bellevigny le mardi 
•	 Maché le mercredi des semaines impaires
•	 Saint Etienne du Bois le mercredi des semaines paires
•	 Le Poiré sur Vie le jeudi 
•	 Aizenay le samedi.

Chacun est libre de venir, sur le lieu de son choix,  à l’heure 
qui lui convient et de rester le temps qu’il souhaite.

Plus d’une centaine de familles venant de tout le territoire 
de Vie et Boulogne ont fréquenté le service en 2020. 
Compte tenu du contexte sanitaire depuis mars 2020, 
la P’tite escale s’adapte à l’évolution de la situation dans 
le respect des protocoles nationaux (groupes réduits, 
inscription préalable…). Malgré tout, les lieux sont toujours 
bien fréquentés et de nouvelles familles découvrent 
régulièrement le service. 

Toutes les informations sont mises à jour sur le site 
de la Communauté de communes Vie et Boulogne 

(onglet petite enfance, enfance et jeunesse). Par ailleurs, 
la P’tite escale publie régulièrement sur la page Facebook 
de la CCVB (informations sur le service et diverses 
ressources pour nourrir le lien parent-enfant et soutenir 
la parentalité). 

La P’tite escale
e laptiteescale@vieetboulogne.fr
n 06 17 64 85 29 ■

> La Banque Alimentaire
L’Action Alimentaire du Pays de Palluau distribue des 
colis alimentaires toutes les 2 semaines à des personnes 
résidant sur Apremont, se trouvant en grande difficulté.
Les personnes ayant besoin de cette aide doivent 
obligatoirement prendre un rendez-vous avec le service 
social de Palluau en apportant tous les justificatifs de 
revenus, ce dossier sera transmis à l’AAPP qui le validera 
(ou non).

Les colis seront ensuite à retirer au 4 rue de la République 
à Palluau selon un calendrier et un horaire qui vous seront 
communiqués.

Les produits alimentaires proviennent essentiellement 
de la collecte nationale des banques alimentaires et de 
denrées financées par les fonds européens.

L’AAP est une association gérée par des bénévoles 
qui vont chercher les produits (épicerie, frais, légumes, 
divers) à la banque alimentaire de la Roche-sur-Yon. ■
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> ADMR
Revalorisation des salaires a l’ADMR

A compter du 1er octobre, les salariés de l’ADMR 
bénéficient d’une nouvelle grille de classification 
assortie de revalorisations salariales.

Tant attendu, l’avenant 43 à la convention collective de 
la branche de l’aide, de l’accompagnement, des soins 
et des services à domicile (BAD) entre en vigueur et 
modifie en profondeur les métiers de l’ADMR en matière 
de reconnaissance de compétences et diplômes, de 
formation, d’évolution de carrière et de rémunération.

Avec cette revalorisation, non seulement les professionnels 
en poste seront mieux reconnus mais l’ADMR pourra 
attirer de nouveaux salariés pour répondre aux demandes 
croissantes liées, en particulier, au vieillissement de la 
population quand le besoin sera présent.

L’association locale ADMR de Palluau a d’ailleurs effectué 
plusieurs recrutements depuis le début d’année grâce 
aux offres d’emploi diffusées sur : 
www.careers.werecruit.io/fr/admr-85. 

En proposant des temps de travail adaptables (temps 
plein, temps partiel, CDD, CDI), temps d’échange en 
équipe, psychologues à l’écoute des salariés, formations, 
possibilités d’évolution, amicale des salariés, partenariats 
pour l’entretien de son véhicule, l’accès au logement,… 

L’ADMR fait des efforts constants pour améliorer la 
qualité de vie de ses équipes. ■

> Education routière seniors 2022
Stages de sensibilisation à la conduite

Le service éducation routière reconduit les stages à destination des seniors, en partenariat avec les 
services départementaux de la sécurité routière, et l’association Prévention Routière. L’objectif est 
d’accompagner les seniors dans leur mobilité et prolonger l’autonomie au volant. Ce ne sont 
pas des examens !

Ces stages sont gratuits. Ils se déroulent dans la 
convivialité, avec au programme, en 3 demi-journées :
•	 La révision des règles de circulation,
•	 Les nouvelles règlementations routières,
•	 Des séances de simulation de conduite,
•	 Des ateliers sur les effets de la somnolence et 

l’alcoolémie
•	 Un audit de conduite sur un véhicule boîte automatique, 

pour une mise en situation réelle.

Les participants de 2021 témoignent :
« Ce stage rassure, encourage à reprendre le volant pour 
garder son autonomie »
« Allez-y en toute humilité et sans complexe ! »
« Il est bon de redire les choses et préciser les panneaux, 
les vitesses, les distances… »…

Les stages 2022
Les séances théoriques se dérouleront à Falleron, 
Bellevigny et Aizenay, en février/mars.
Les séances pratiques de conduite se dérouleront au 
Poiré-sur-Vie, peu après les séances théoriques.
Les dates seront communiquées prochainement.  

Ouvert à tous les habitants de plus de 60 ans.
Inscriptions à partir du 3 janvier 2022 au 02.51.98.51.21 ou 
par mail france-services@vieetboulogne.fr
Gratuit.

Conditions sanitaires Covid-19
Les stages se feront dans le respect des conditions 
sanitaires en vigueur (port du masque, mise à disposition 
de gel hydroalcoolique, distanciation physique). Sur 
présentation du passe sanitaire. ■
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> Le lycée d’Aizenay 
	 ouvrira ses portes à la rentrée de septembre 2022 !

Le lycée d’Aizenay, établissement 
général et technologique d’une 
capacité de 630 élèves, accueillera les 
premières lycéennes et les premiers 
lycéens à la rentrée de septembre 
2022 ; la livraison du lycée devrait 
se réaliser, comme prévue, pour 
juillet 2022. Ce nouveau lycée porte 
l’ambition régionale du «lycée 4.0» : 
une nouvelle génération de lycées 
innovants, performants, connectés, 
ancrés sur leurs territoires et 
respectueux de l’environnement.

Ce lycée Général et Technologique 
accueillera des élèves de seconde 
pour la rentrée 2022. A la rentrée de 
2023, les classes de premières seront 
ouvertes et pour septembre 2024, 
celles de terminales.

La classe de seconde générale et 
technologique est conçue pour 
permettre aux élèves de consolider 
et d’élargir leur maîtrise du socle 
commun de connaissances, de 
compétences et de culture afin de 
réussir la transition du collège au 
lycée. Elle les prépare à déterminer 
leur choix d’un parcours au sein du 
cycle terminal jusqu’au baccalauréat 
général ou technologique dans 
l’objectif d’une poursuite d’études 
supérieures réussie et, au-delà, de 
leur insertion professionnelle. Elle 
associe :

•	des enseignements communs, pour 
une culture commune renforcée  ; 
il s’agit pour tous les lycéens de 
seconde G.T. : français ; histoire-
géographie ; langues vivantes 
A et B ; sciences économiques 
et sociales ; mathématiques ; 
physique-chimie ; sciences de la vie 
et de la Terre ; éducation physique 
et sportive ; enseignement moral 
et civique ; sciences numériques et 
technologie. Ils totalisent 26 h 30 
d’enseignements communs.

•	des enseignements optionnels  : 
les élèves peuvent choisir un 
enseignement optionnel, un parmi les 
enseignements optionnels généraux 
ou un parmi les enseignements 
optionnels technologiques. Pour 
l’ouverture du lycée d’Aizenay, il a 
été demandé trois enseignements 
optionnels  : L.C.A. Latin ; Arts 
Plastiques ; Santé et Social.

Après la classe de seconde générale 
et technologique, les élèves auront 
accès en classe de première, soit 
à la voie générale, soit à la voie 
technologique.

La voie générale conduit à la poursuite 
d’études supérieures principalement 
en université, classe préparatoires 
aux grandes écoles ou en écoles 
spécialisées. L’enseignement de 
la voie générale est composé de 
cours communs, qui garantissent 
l’acquisition d’une culture commune, 
et de spécialités choisies par l’élève, 
pour approfondir leurs connaissances 
et affiner progressivement leur projet.
La voie technologique prépare à des 
études supérieures technologiques 
principalement en STS ou en IUT.

Les séries du baccalauréat technologique 
proposées au lycée d’Aizenay seront :

STMG : « sciences et technologies du 
management et de la gestion » 
ST2S : « sciences et technologies de 
la santé et du social ». ■

Pour tous renseignements 
complémentaires, vous pouvez 
contacter Franck ROBIN, 
Proviseur préfigurateur du lycée
d’Aizenay, au collège Alexandre 
Soljenitsyne, par téléphone 
au n 02 28 15 06 48 
ou par courriel : 
e ce.0851507s@ac-nantes.fr

A l’orée de ce second trimestre de l’année scolaire, c’est déjà la prochaine rentrée qui se prépare 
pour les élèves de troisième des collèges publics et privés du territoire.
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Association intermédiaire TREMPLIN et Chantiers d’insertion ACEMUS
16 rue de l’Ancien Prieuré - 85170 Le Poiré-sur-Vie

02 51 06 41 59
accueil@tremplinacemus.fr

À la recherche d’un emploi ?
Tremplin, une solution pour accéder 

à une vie professionnelle active !

Ateliers &
Chantiers d’insertion

Des missions de travail

L’association TREMPLIN est en relation permanente avec des 
particuliers, associations, collectivités, agriculteurs, commerçants, 
artisans et entreprises.

Un Conseiller en Insertion Professionnelle vous accompagne 
dans votre parcours socio-professionnel avec :
- des entretiens individuels
- des évaluations en situation de travail
- des supports et informations mis à votre disposition
- des ateliers collectifs proposés (CV, lettre de motivation...) 
- des formations courtes (informatique, PSC1, SST...)

Elle peut vous proposer de nombreuses missions en lien avec vos 
compétences et en fonction de vos disponibilités.

Un accompagnement dans votre parcours
Deux supports d’activité

Maraîchage sur le site des Jardins de l’Aumônerie à Aizenay  : 
plantations, récolte et vente des produits au magasin et en ligne, 
cueillette des fraises au printemps...

 

Facilitateur d’insertion sociale et professionnelle

 
   

 

Communes Vie & Boulogne : réalisation de travaux en espaces 
verts pour les collectivités, les entreprises, les associations, les 
particuliers. Tonte, taille, plantation, débroussaillage, 
desherbage, entretien des voiries. Gestion raisonnée en accord 
avec les nouvelles méthodes d’entretien des espaces verts.- des stages

L’association ACEMUS accompagne ses salariés dans leur 
insertion sociale et professionnelle.
Un suivi personnalisé avec un contrat à durée déterminée 
d’insertion est proposé aux bénéficiaires du RSA (30h/semaine 
minimum).

www.tremplinacemus.fr
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> État-civil
	 Année 2021

MARIAGES :

13 février : 	 PACREAU Fabien & DEVINEAU Magalie
3 avril : 	 GASTINEAU Yvan & CHABOT Sophie 
24 avril : 	 BION Corentin & POUJOL Claire
7 mai : 	 ACHARD Amaury & TOUZEAU Nathalie
12 juin :	 ALLAIRE Florian & THIBAUD Margaux
3 juillet : 	 GROSJEAN Geoffroy & QUEREL Elodie
10 juillet : 	 GAUVRIT Alexandre & HEISSAT Priscillia
24 juillet : 	 MOLISAK Florian & CAPET Léna-Constance
10 septembre :	 ENON Philippe & MENIER Gwennaëlle

DÉCÈS :

NAISSANCES :

27 août : 	 R. Léo
21 septembre : 	 P. Liam
29 septembre : 	 H. Octavia
2 octobre : 	 P. Alcide
8 octobre : 	 L. Robin
10 octobre : 	 L. Thyam
27 octobre : 	 P. Emma
19 novembre : 	 M. Mathieu
20 novembre : 	 P. Nino
28 décembre : 	 P.L. Gabin

1er mars : 	 D. Gabriel
1er mars : 	 G. Lilou
3 mars : 	 S. Marley
27 mars : 	 B. Anaë
31 mars : 	 T. Alice
4 avril : 	 C. Pauline
19 avril : 	 C. Soline
18 juin : 	 T. Gabin 
22 juin : 	 M. Garance 

27 janvier : 	 COLLIN née FELLRATH Mauricette
19 janvier :	 CAUDY Pierre
1er février : 	 LEPEIGNEUL née LHERMITTE Bernadette
8 février : 	 BOUDEBZA Cherif
20 février : 	 BUCHOU née ROBIN Christianne
8 mars : 	 VIOLLEAU Bernard
9 avril : 	 VANITOU Mauricia
20 avril : 	 THOMPSON Malcom
28 avril : 	 PROUTEAU Claude
9 mai : 	 FOUGÈRE née EVENOU Annie
22 mai : 	 EBERHARD Claude
23 mai : 	 NOIROT Denis

1er septembre : 	 LELONG Bruno
20 septembre : 	LE BARS née PEROUX Jacqueline
1er octobre : 	 CHARRIER née MOURAIN Marie-Josèphe
9 octobre : 	 GUILLET Félix
23 octobre : 	 GUILLONNEAU Patrick
8 novembre : 	 JOLLY Guy (Maire honoraire)
15 novembre : 	 RONDEAU née NAULEAU Jeannine
17 novembre : 	 CLOUGH née CAREY Maureen
4 décembre : 	 BAUDRY née PONTHOREAU Simonne
17 décembre :	 BARANGER Maurice (Maire honoraire)
24 décembre : 	 DESTENAY Michel
29 décembre : 	 TRICHEREAU née COUTHOUIS Ghislaine
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du lac

Mairie d’Apremont
9 place du Calvaire 85220 APREMONT

n 02-51-55-73-66 - e mairie@apremont85.fr
N° astreinte élu : 06 29 23 13 00

La mairie est ouverte :
Lundi, mercredi, jeudi et vendredi de 9h00 à 12h30

Mardi de 9h00 à 12h30 et de 14h00 à 16h00
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